W DIE SCHULVERBESSERER

Wir wollen das beste Schulsystem fiir die
schonste Stadt der Welt!

® 6 Jahre Primarschule verbindlich fiir alle

* Gemeinsam besser lernen

¢ Kleine Klassen mit hochstens 23 Schiilern
* Forderung der Leistungsstarken

* Mehr Hilfe fiir die Leistungsschwachen

* Gemeinsam Lernziele verabreden

* Elternwahlrecht nach Klasse 6

* Gut ausgebildete Lehrer fiir neues Lernen
* Wege zum Abitur fiir jeden

* Wiedereinfiihrung der Lernmittelfreiheit

Stimmen Sie mit uns
fir die Hamburger

Schulreform!

Alle sind aufgefordert, ihre Stimme beim
Volksentscheid abzugeben! Sagen Sie ,,Ja“
zur Primarschule und sagen Sie
»Nein“zum Volksbegehren!

Wir sind engagierte Eltern, die sich in der partei-
unabhangigen Initiative PROSchulreform Hamburg
zusammengeschlossen haben.

Wir freuen uns, wenn auch Sie dabei sind!



Die Pisa-Studien belegen es und Lehrer, Schiiler sowie wir Eltern wissen es aus Erfahrung:
Die Hamburger Schulen miissen sich dndern.

Zurzeit werden weder die leistungsstarken noch die leistungsschwacheren Kinder bestmoglich gefordert.
Viel zu viele Talente bleiben unentdeckt.

Die Schulbildung unserer Kinder ist hierzulande bislang viel zu stark vom Elternhaus abhangig und nicht

von ihrer Intelligenz. Vermégende Eltern gleichen die Lernschwachen ihrer Kinder mit Nachhilfe aus —
weniger vermogende Eltern konnen das nicht.

Unsere Schulen trennen die Kinder momentan zu friih und legen damit nicht nur friihzeitig Bildungs-
gewinner und -verlierer fest, sondern verschenken auch die Vorteile, die sich aus dem Lernen in
gemischten Schiilergruppen ziehen lassen.

Im internationalen Vergleich ist unser bisheriges Bildungssystem total veraltet. Kein anderes Land auBer
Osterreich trennt die Schiiler und Schiilerinnen bereits nach Klasse 4.

Deshalb unterstiitzen wir die Zielsetzungen der Schulreform:

Schilerorientierter Unterricht mit abwechselnden Lernphasen aus Gruppenarbeit, Einzelarbeit und
Unterricht in der ganzen Klasse fordert und fordert alle Kinder.

Die Schiler und Schulerinnen werden durch individuelle Arbeitsplane gezielt gefordert.

Jeder Arbeitsplan ist dem Leistungsvermogen des einzelnen Kindes angepasst. Kinder mit schnellem
Auffassungsvermogen erhalten so eine optimale Ausbildung, langsamere Lerner bekommen mehr Zeit
flr die Festigung ihres Wissens.

Alle Kinder werden zu Selbststandigkeit und Teamarbeit erzogen. Beides sind Schlisselqualifikationen
flr eine sinnvolle Lebensgestaltung und beruflichen Erfolg.

Durch regelmafige Gesprache tauschen sich die Schiiler mit Lehrern und Eltern tber ihre Starken und
Schwachen aus und planen gemeinsam die nachsten Lernziele.

Unsere Kinder werden gemeinsam bis Klasse 6 in stabilen Lerngruppen mit festen Lehrkraften
miteinander lernen —und gemeinsam bessere Lernerfolge haben.

Unsere Kinder werden langer angstfrei lernen —ohne Noten und ohne Sitzenbleiben. Das starkt ihr
Selbstbewusstsein und ihre Lust am Lernen.

Jeder Schiiler bekommt die Moglichkeit, an seiner weiterflihrenden Schule das Abitur zu erreichen —
sei es auf dem Gymnasium nach 12 Jahren oder auf der Stadtteilschule nach 13 Jahren.

Alle Primarschulen werden in den Klassen 5 und 6 besondere Unterrichtsangebote bereitstellen,
mit denen unsere Kinder ihre Neigungen und Fahigkeiten weiterentwickeln konnen.

Durch den Austausch von Lehrern zwischen Gymnasien, Stadtteilschulen und Primarschulen wird der
Ubergang von der Primarschule in die weiterfiihrenden Schulen wesentlich erleichtert.

Die neue Lernkultur ist vielfach erprobt, ihr Erfolg durch Studien immer wieder bestatigt worden.
Bestes Vorbild in Hamburg ist die Max-Brauer-Schule in Altona, die mit dem Deutschen Schulpreis
ausgezeichnet wurde.

Die Schulreform ist gut vorbereitet:

® Schulen, Elternvertreter und Bezirke diskutieren die Primarschule seit zwei
Jahren. Die Weichen sind gestellt.
® Die Einflihrung der Primarschule erfolgt schrittweise. Sogenannte Starterschulen
beginnen nach den Sommerferien 2010. Ein Jahr spater werden die meisten
Schulen folgen. Spatestens zum Schuljahr 2012/2013 ist die neue Schulstruktur
m in ganz Hamburg umgesetzt.
® Mit intensiver Fortbildung wurden und werden die Hamburger Lehrer und
Lehrerinnen flr die neue Lernkultur geschult.
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